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Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI)
ONADIC! Plan Anual para la Implementacién del Marco Rector de Control Interno Institucional de los Recursos Piiblicos (MARCI)

Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién

Ejercicio Fiscal, 2025

AGENCIA DE REGULACION SANITARIA (ARSA)

1

ODUCTOS / ACTIVIDADES A

_ NO. ¢ COMPONENTE ” i ZAR FECHA DE INICIO |FECHA DE FINALIZACION RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
- REALIZA|
Oepamzacion pars i i %
g . Debe estar disponible en:
SEpleein Al Su TAARC | Anaso 1 1. Sitio WEB de cada institucion en el apartado de Control Inemo:
Acta de Compromiso para la Institucional
Implementacion del MARCI Maxima Autoridad Institucional/Ejecutiva. A 5 e
2 ro\ (Actualizacion Givelés 85 30 de enero 2025 13 de febrero 2025 +Comité de Control Intemno Institucional (COCOIN). M. 10«3“ Unico Qub.:“”“un Wonms a la Informacién Piblica (IAIP) en e:
[ _ .a_xsv.w_:g“. 3. D debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno
« Instiuctones con cambios de Institucional (SICOIN) de la ONADICL
awtondades
;| Debe estar disponible en:
Orgsnasaon pars ls Anexo 2: 1. Sitio WEB de cada institucién en ¢l apartado de Congol Intemo;
smplemeniacion del MARCH | Acta de I i6n / Ratificaci6é . Méxima Autoridad I ional/Ejecutiva. :z:E&c:..w_.. ) ]
3 del Comité de Control —-..41!- 30 de encro 2025 13 de febrero 2025 « Comité de Control Intemo Institucional (COCOIN). 2 19....&- C:.n_‘c A—uwncho a« Wnoﬂ.ocw la Informacién Piblica (IAIP) en el
O Institucional (COCOIN) items: 0
e Comute ya existente ¢ mcorporacion de 3. D debe ser do al Sistema Integrado de Control Interno:
e nUEVOS bros del Comité Institucional (SICOIN) de la ONADICL
Debe estar disponible en:
apuiamoibn pode. 1. Sitio WEB de cada institucién en el apartado de Control Interno!
implementacion del MARCL Anexo 3: » i ) ) ) Institucional.
o parala ibny « M. Autoridad I VEjecutiva. o P . o
< - o nts Aol Comitd do 30 de enero 2025 13 de febrero 2025 « Comité de Control Interno Institucional (COCOIN). M —vanio_ Unico Oﬂuﬂ:ﬂonh”. Wnnao a la Informacion Publica (IAIP) en el
— = & Coatrol luterno Institucional 3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno:
C - Institucional (SICOIN) de la ONADICL
! Debe estar disponible en:
! 10600 Lastorso de Coatrol 1. Sitio WEB de cada insttucion en el apartado de Control Interno:
Aneso 4: X . : e —— Institicional
* » Maxima Autoridad Institucional/Ejecutiva. & ; e o
3 W Politicas Institucionales 30 de enero 2025 13 de febrero 2025 . Comité de Control Interno :E:Em.,on.& (COCOIN). 2. Portal Unico nEmcEB de Acceso ,-_b Informacion Publica (LAIP) en el
5 : NCI-TSC/111-00 {apartado regul items: Resol
3. D debe ser do al Sistema Integrado de Control Interno;
i Institucional (SICOIN) de la ONADICI
1000 Esmioruo o Cunirol Debe estar disponible en:
1. Sitoc WEB de cada institucion en el spartado de Control Intemo;
{ Pian Anual de Trabajo del Comité de . Mixima Autoridad InstitucionalEjecutiva. Institucional. o
|16 Cuntrol laterno Institucional 12 de febrero 2025 26 de febrero 2025 . Comité de C 1L Institucional (COCOIN). 2. Portal Unico (Instituto de Acceso a 1a Informacién Publica (IAIP) en el
(COCOIN) apartado | items: Resol
3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Intemo
Institucional (SICOIN) de la ONADICL
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10000 T storme de Control

Anexo 7:

Autoridad I ional/Ejecutiva.
« Comité de Control Interno Institucional (COCOIN).

Debe estar disponible en:
1. Sitio WEB de cada institucién en el apartado de Control Interno;
Institucional.

u Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Intemno
Institucional (SICOIN) de la ONADICL

1~ Ficha de } 12 de fe 2025 202 . ! il
. \-;aﬂ.”,.ﬂ“aq de febrero 26 de febrero 2025 + Unidad de Plancamiento y Evaluacién de la _o: 2. Portal C:.no n_:ua:.”.b de »ano..nb a la Informacién Publica (IAIP) en e!
osuequivalents: u Qon::ﬁ:.c debe ser cargado al m_uﬁ_:n Integrado de Control Interno:
¥ CE——— d Institucional (SICOIN) de la ONADICL
Debe estar disponible en:
1o} v e Comtrol N i i i6 de C 1 Interno!
g n— - —— « Mixima Autoridad Institucional/Ejecutiva. “:uw__un.”caem_mw o cada: insutuciéu e ol apartads ontro
n : Plan de Necesidades de Personal | 12 de febrero 2025 26 de febrero 2025 |- Comité de Control Intermo lnstitucional (COCOIN). 15 potal (nico (Instituto de Acceso a la Informacién Piblica (IAIP) en el
ﬂ NCLTSC 152-01 e Sub-Gerencia de Recursos Humanos o sul e i A
¥ % : apartado items: R
squivaleate: 3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno:
| i Institucional (SICOIN) de la ONADICL
10000 Latorno de Control | Debe estar disponible en:
| At . Méxima Autoridad Institucional/Ejecutiva, __E Ww”a:in_mw de cada institucién en el apartado de Control Intemno:
® ¢ | Consolidacién de la evaluacibadel | ) 4 firery 2025 26 de febrero 2025 ¢ Comité de Coutrol Intemo Institucional (COCOIN). 1, pry Unico (insitto de Acceso  1a Informacién Piblica (JAIP) en ¢l
desempcho 2024 + Sub-Gerencia de Recursos Humanos o su i & n
| NCETSC/I 5200 e 3. Documento debe ser on_.wnne al Sistema Integrado de Control Intemo;
Institucional (SICOIN) de la ONADICIL
RLCTS TN ] ac Comirol | Dsbé estarids sbleen:
- re - £ - =
, " + Méxima Autoridad Institucional/Ejecutiva. pﬁ”.ﬂnc_e“_mw de cada institucion en el apartado de Control Interno
| S + Comité de Control Interno Institucional (COCOIN).

20 , Plan ﬁ“mﬂ“ﬂm&? 12 de febrero 2025 26 de febrero 2025 . Sub-G ia de Recursos Hi o ol 2. _vc:u_ C:.no A—:unuﬂ“ua Acceso a la Informacién Publica (IAIP) en el
| equivalente. 3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno:
| Institucional (SICOIN) de la ONADICL
|
| . .
| Debe estar disponible en:

o & GG T ridad Institucional/Ejecutiva, __Emwnc_oﬁmw de cada institucion en el apartado de Control Intemno!
Coaurel 3 i 1tuci
Plan Anual dc Vacaciones '« Comité de Control Interno Institucional (COCOIN).
u NCI-TSC.332-00 12 de febrero 2025 26 de febrero 2025 . Sub-G ia de Rec H i o il 135__ c:.ne c_._uu._““.“n ”nnn_uc a la Informacion Publica (IAIP) en el
NCI-TSC/332-04 equivalentc u Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Intemo:
Institucional (SICOIN) de la ONADICL
Debe estar disponible en:
_ m.zoimwﬁnﬁngpﬁggn_g%ngﬁzsﬁs
MMM Aty 1dades O Anexo 37; . ima Autoridad L VE)
| n gy Registro de Cauciones y Fianzas | 5 4 goherg 2025 26 de febrero 2025 » Comité de Coatrl Iniermo E:Eai (COCOIN). 2. Porial Unico (insttuto de Acceso a la Informacin Piblica (IAIP) en el
i NCI-TSC332-00 - Grorioia Adisististive o 565 e ibaesies el
| NCI-TSC/333-06 u Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno;
1 | Institucional (SICOIN) de la ONADICL
| Debe estar disponible en:
| | 30000 Actvidades g y ) L. Sito WEB de cada institucidén en el apartado de Control Intemo;
| untvol Plan Anual de Rotacion de personal . Autondad L VEjecutiva, Institucional.
_ 2 NCI-TNC 33200 S de marzo 2025 19 de marzo 2025 . OEEE de Control _En:a Eue.EnE.E ﬁoho_zv 2. mc:-_ c=_no (Instituto de >2¢S a la Informacién Publica (IAIP) en el
{ do R osu i items: E
| ) q

]
_ - 2
| O NCI-TSC 332405
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Programacion de Vidtieos y Gastos ,_

« Maxima Autoridad Institucional/Ejecutiva.

Debe estar dispomble en:

1. Sitio WEB de cada mnstitucién en el apartado de Control Interno:
_:.AEHEE_

de Vinje | S de marzo 2025 19 de marzo 2025 « Comité de Control Interno Institucional (COCOIN). 2. _vanB_C .no?..«&»i mn>nnauanF?-§ Piblica (IAIP) en el;
NCLINC 1 3200 « Gerencia Administrativa o su equivalente. items: R
3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno:
Institucional (SICOIN) de la ONADICL
”‘ Debe estar disponble en:
MO0 At idades de < - l.!l—.”lliaﬁ.lvn o « Mixima A dad Institucional Ejecutiva. HEM.-EJQB._:WW de cada institucion en el apartado de Control Interno:
« ol L o y Consorvac = titucy al.
S0 pescing | lon Bicmes: $ de marzo 2025 19 de marzo 2025 .nmeas“..,nﬂwa: maemo fra ﬁs&ﬁonoué 2. Portal Unico (Instituto de Acceso a la Informacién Piblica (IAIP) en e
4 XY | NCI-TSC 332-00 2 & vicios G osu 6 d 1 items: Resoluci
| NCETNC 332-19 Y 3. D debe ser do al Sistema Integrado de Control Intermo:
Institucional (SICOIN) de la ONADICL
« - e
3 | Unvnﬂ-.l.nrwvs.v_nﬂr
S A iGedm 4| pran de Mantsaimicato de Ricacs de : it 1. Sitc WEB de cada institucion en | spanado de Conrol Intermo
l Large Duraciie nea. de Control Intemo Institucional
3 B (iacluyeado vehiculas) 5 de marzn 2025 19 de marzo 2025 Cammtag e ico (Instinto de Acceso a 1a Informaciin Piblics (IATP) en cf
) 4 z.syz 332-00 Materiales/Servicios G lesio'su equivalente, apartado items: R,
NCI-TSC 332-19 3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno:
Institucional (SICOIN) de la ONADICL
» Maxima Autondad I ional/Ejecutiva. Debe estar disponible en:
:En_.:a_ :En—e:h_ i 16
) 0508 Aeslnconaciin do = B noB._.umnniﬁﬁ ns AGOGO_ZV _ Sit (<m.m de cada institucion en el apartado de Control hmerno:
33 - - TSC 42100 12 de marzo 2025 26 de marzo 2025 » Unidad de
AP - equivalente en conjunto con el COCOIN. N1 debe ser do al Si do de Control Interno:
@ + Revisa: COCOIN - Aprueba: MAUMAE Institucion -E:m_nogan_nozguh—.
Debe estar disponible en:
MM Ackis idades de 1. Sitio WEB de cada insttucion en el apartado de Control Interno;
Cumtral Anexo 32: * Maxima Autondad Institucional/Ejecutiva. Insti 1
o Plan de Tecnologia, Informacién y 12 de marzo 2025 26 de marzo 2025 = Comité de Control Intemo Institucional (COCOIN). i2. Ponal Unico (Insututo de Acceso a la Informacién Publica (IAIP) en el
Comunicacién (TIC) » Unidad de Tecnologia o su equivalente apartado regulaci items: Resolucy
NCI-TSC 32]-00 3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control
. I | (SICOIN) de la ONADICL
G0 Bvnleana - Aueip 25: « Maxima Autonidad Insttucional/Ejecutiva. 1. Debe estar disponible en los canal ionales de
m Bampe Flas de Gestion de Ricagus 12 de mareo 2025 26 de marzo 2025 « Comité de Control Intemo Institucional (COCOIN)

NUE-INC 2000
NUI-INC 24200

«Todas las ércas de la nsttucion

2. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control |

Institucional (SICOIN) de la ONADICL
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300-00 Actividades de

Debe estar disponible en:
Control _ mio E de cada mstitucion en el apartado de Control Intemno;
Anexo 48: « Maxima Autoridad Institucional/Ej 1
36 ) 3 -
v Registro y control de garantias 12 de marzo 2025 26 de marzo 2025 MQE.R anhnonqo_ Interno EEB:E (COCOIN). i2. Portal CEno QPAHEQ de >nonmo a la Informacion Publica (IAIP) en el
5 NCI-TSC/332-25 . 1va O su eqp apartado items:
> 3. Dc debe ser do al Sistema Integrado de Control Interno:
Institucional (SICOIN) de la ONADICL
Debe estar disponible en:
Uo“-ﬁimol\._—u“”-“nnn—”ﬂ“_ﬁﬂaa « Mixima Autoridad L ional/Ejecutiva. ﬂ”ﬂaﬁﬂw de cada institucién en el apartado de Control Intemno!
100-00 E de G | -
37 g ormoNesiente Gerencia Administrativa. 12 de marzo 2025 26 de marzo 2025 Comué ce Conrol Interno Instiucional (COCOM): 12 Portal Unico (Instituto de Acceso a la Informacion Piblica (IATP) en el
- = Comuté de Probidad y Etica Publica (CPEP). e
) NCI-TSC/111-00 e i G Remrsoeit i apartado T items: R
3 NCI-TSC/112-00 o 3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Intemo;
Institucional (SICOIN) de la ONADICL
pe— Debe estar disponible en:
0 5 & & % o
- . N « Méaxima Autoridad Institucional/Ejecutiva. 1. Sito WEB de cada institucién en el apartado de Control Interno
3 <
00-00 M“”._._a_.,.__.,_.u de %....s...-..n de B-Ha_.”n_«w...mn * Comité de Control Intemo Institucional (COCOIN). {lnstitucional.
38 S&qoen“ * mE”n.._c-. 20 de marzo 2025 9 de abnl 2025 « G Ad iva, Sub 1a de Recursosi2. MQE_CEBQ-GUEO&>§IFE§E_§T5:BEVE&
o SehIraey. l-_l—oa.-.:n- " Materiales, Unidad de Bienes Nacionales, Unidad dejapartado laci items: R
w ZQ-WMWM:\:MH@Q Tecnologia o su equivalente 3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno
3 Institucional (SICOIN) de la ONADICL
- . " + Maxima Autonidad 1 ional/Ejecutiva.
& M“....q.n.aa de § Plande !u..u_._.__.n.._.qe preveative - Comité de Control Interno Institucional (COCOIN). | _ (o i . —— o
39 lo correctivo de la infracstructurs | 50 4 oz 2025 9 de abril 2025 - Gerencia Administrativa, Subgerencia de Recursosi — r v 1\ocional de Desarrollo Integral del Control Intemo (ONADICT)
z%aquN v Materiales, Unidad de Bienes Nacionales, Unidad de sonkos ToquerTmicntos minimod.
B Tecnologia o su equivalente
La Oficina Nacional de Uomﬁ«o:o mtegral de Control Eina (ONADICI),;
Lanzamiento de la Guia de Control . 2 : remitira i 160 a las inst publicas para la participacién en el
w0 Interno de Buenas Practicas parael | 01 de abril 2025 30 de junio de 2025 Eomsawoﬂﬂw__%v& DesarrolloIntegralideliControks 0t ogmientory socalzacon
Orpunizncid L Cuidado del Ambiente - (Insu C: lizad, lizadas, Dy das, Organos
: ~r-.:p...n SURADATERR Constitucionales, Otros m:ﬁ&
implementaciéon del MARCI
Debe estar disponible en:
400-00 Informucion y « Méaxima Autoridad Institucional/Ejecutiva. 1. Sitio WEB de cada institucion en el apartado de Control Intemo
Comulcacibn 1 Boletin de Promocitn del Control + Comité de Control Intemo Institucional (COCOIN). | Institucional.
41 Interno Institucional 7 de abril 2025 25 de abril 2025 e Unidad de Comunicacién Institucional o sui2. Portal Unico (Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP) en el
NCI-TSC/421-00 equivalente en conjunto con ¢l COCOIN. apartado regulaci items:
« Revisa: COCOIN. Aprueba: MA/MAE 3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Intemo
Institucional (SICOIN) de la ONADICL
Debe estar disponible en:
Anexo 62; 1. Sitio WEB de cada institucion en el apartado de Control Intemo;
SOU-00 Supervisibn Informe de Seguimicato de las M4 Autoridad Tnstitscicnal/Ejecuti Institucional.
i I ijocubiva. Instituto de > 1a Informacién Publica en el
42 S recomendaciones del Plan de 7 de abnl 2025 25 de abnil 2025 . Comité do C: 11n Institucional (COCOIN) 2. Portal Unico ( 0 cceso a (IAIP)
I | Cumplimiento del AECI1-2024
! .

NCI-T5C/532-00

apartado laci items: R
3. US:Bn:.u debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Intemo!

Institucional (SICOIN) de la ONADICL

Escaneado con CamScanner
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Visita de Mcjora Continua I:
Componente 100-00 Entorno de

Control
PCI-TSC/150-00
S00-00 Supervision Principio Gesnén del Talento
Humano con base en las X i
- '_ Competencias Profesionales * Maxima Autoridad Institucional/Ejecutiva.
ey NCI-TSC/151-00 * Comité de Control Interno Institucional (COCOIN). 1 , oficing Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI)
o ~ NCI-TSC/152-01 5 de mayo del 2025 19 de mayo de 2025 5i45ub; iGereacia. sde - Recursos: ‘Humamos; <0 183 la circular con los li pond yel o
NCI-TSC/152-02 Pquivalente detallado.
NCI-TSC/152-03 + Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control
NCI-TSC/152-04 Interno (ONADICT)
NCI-TSC/152-05
NCI-TSC/152-06
NCI-TSC/152-07
NCI-TSC/152-08
NCI-TSC/152-09
Presemtacion, actualizacion y
subsanacién a la claboracidn de Debe estar disporuble en:
100-00 Entorno de Control manuales de procesos y e 1. muo im._w de cada instituciéon en el apartado de Control Intermo
procedimientos de todas las dreas de Autoridad |
o la Institucién de conformidad conla | 05 de mayo de 2025 09 de mayo de 2025 n_ws_a %ndqw_ Emnd,_annﬁ_i:_ (COCOM). 1) "portal Unico (instituto de Acceso a 1a Informacida Piblica (IAIP) en el
Guia Metodologica para la 5 N o apartado r items: Resol
Elaboracién del Manual de Seccionca, sntra clrog 3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control |
Procedimientos en el Sector Publico, Institucional (SICOIN) de la ONADICI.
emitidos en el afio 2024
1. Debe estar disporuble en los canales les de 6
oUcﬂE_ﬂ.an_n_ununanlwuhoE do de Control I
300-00 Actividades de | Plan de contingencias y recuperacién * Maxima Autoridad 1 VE; | (SICOIN) de la ONADICL
45 Control de desastres. 8 de mayo 2025 21 de mayo 2025 Ooa_ﬁan Control Intemno Institucional 60002 u Debe describir las acciones a tomar en caso de una emergencia o
NCI-TSC/322-00 = Gi Administrativa o su eq; en el pr de la i 6n por probl ﬂu_ca
.ﬁm l u otras para la
de las Q—-ﬂun.n:ﬂ institucionales.
20000 Evaluacion de Anexo 27:
Riesgos < i
: Matriz hﬂ-“mqh”nk.“hb:r y i . Z»EB» Autoridad Institucional/Ejecutiva. 1. Debe estar disponible en los canales insti les de
46 NCI-TSC/222-00 30 de mayo 2025 12 de junio 2025 * Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) 2. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Intermo
p NCI-TSC/223-00 ~Todas las areas de la institucion Institucional (SICOIN) de la ONADICL
NCI-TSC/224-00
0U-00 Eval 6n de Anexo 30;
Riesgos Mapa consolidado de riesgos Autondad | ional/Ejecutiva. 1. Debe estar disponible en los canales institucionales de icacié
47 > NCI-TSC222-00 30 de mayo 2025 12 de junio 2025 = Comité de Control Intermo Institucional (COCOIN) 2. Documento debe ser cargado al do de Control I
q v NCI-TSC/223-00 +Todas las dreas de la institucién Institucional (SICOIN) de la ONADICL
k V NCI-TSC224-00
€
S00-00 Supervision Asexo 55: o P
- Acta de comunicacién de los ” . Méxima Autoridad In s 1. Debe estar disponible en los canales les de
48 o resultados de Ia autoevaluacién del 11 de junio 2025 24 de junio 2025 2. D debe ser cargado al Si Integrado de Control Interno:
.L..Q control interno - Comi de Control Intemo Insiucional (COCOIN) Institucional (SICOTN) de la ONADICL
NCI-TSC/531-00
S00-00 Supervisidn Anexo 56:
. 1. Debe estar disponible en los canales i ionales de 10
L —Hﬂﬂﬂ.ﬁ._dﬁﬂn“-w an-. .__._ 11 de junio 2025 24 de junio 2025 Allridad lacs 2. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Intemo

.
. Loy)
~

NCI-T3(/531-00

« Comité de Control Intemo __..u:_.:n_a:L (COCOIN)

Institucional (SICOIN) de la ONADICL
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Aneno SY:
| .y ) ’
| Nota de envio del informe de o « Mixima Autoridad Institucional/Ej va. 1. Debe estar disp enlos de
autorvaluacion del control interme 11 de yumo 2025 24 de junio 2025 « Comité de Control Intemo Institucional (COCOIN 2. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno:
institucionsl oeiks/de Con ! ) | Institucional (SICOIN) de la ONADICL
NCI-INC 33200
Anexo ST:
Plan pars ol cumplimicnto de las —— ol g o 1. Debe estar d ble en los J de C
. . Autondad /Ejecutiva.
recomendacioncs 11 de yumo 2025 30 de junio 2025 N s 2. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno:
NCITSC/332-00 Comité de Control Intemo [nstitucional (COCOIN) {1' . . 0 (SICOIN) de la ONADICL
NCI-TSC332-400
|
30 A dades d¢ Ancao 31: . . . . .
e \ ??z.innnnrlfl * Maxima Autoridad Institucional/Ejecutiva. 1. Debe estar disponuble en los les les de
NCITSC311-00 26 de yumo 2025 9 de julio 2025 * Comité de Control Interno Institucional (COCOIN) :2. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno:
NCI-TSC 312-00 +Todas las areas de la institucién Institucional (SICOIN) de la ONADICL
20400 Ly aluacion do
Evaluaciéa de Ricsgos de Oficina Nacional de Desarrollo Integral del ControliLa Oficina Nacional de D llo In 1 de Control Interno (ONADICT),:
01 de julio 2025 30 de septiembre 2025 el
Carrupcion 3 Interno (ONADICI) remitira medi ircular los i y Tequerims ini
Debe estar disponible en:
-0 batorue de Control Anexo T « Méxima Autoridad | ional/Ejecuti 1. Siioc WEB de cada insutucién en el apertado de Conmol Interno:
Ficha de lodicador ng.hnnncng:..ﬁdog.hngh COCO [nstitucional.
NCLTSC 13300 14 do judio 2025 30 de julio 2025 R kit . Portal Unico (lnsituto de Acceso a a Informacion Pibica (LAIP) cn
(UPEG) o su equivalente. nva:.&u_ia_ items: R
u g&f‘%&mﬁgﬁﬁgﬂ_g
1 (SICOIN) de la ONADICL
Debe estar disponuble en:
400U Lulur s cion . ) « Maxima Autondad Insttucional/Ejecutiva. 1. Sino WEB de cada msttucién en el aparado de Control Interno:
clon :iliunw.dlv.n&-..—o_ﬁo-cl * Comité de Control Interno Insutucional (COCOIN). {Institucional
._ .-.z!_....:.wni-_ 14 de yubio 2025 30 de jubio 2025 > Unidad de Comunicacion Institucional o suf2. Portal Unico (Insututo de Acceso a la Informacién Piblica (IAIP) en el
| NCJ-ISC 42100 equivalente en conjunto con el COCOIN. apartado regulaci items: Resohuci
! * Revisa: COCOIN. Aprueba: MAUMAE 3. D debe ser do al Si Integrado de Control Interno;
.m | icnal (SICOIN) de la ONADICL
i Debe estar dispanible en:
- RTo Anexo 3§: = ) _m.no.imm.rnlrgnﬂrln-n_llgnnngﬂ_g
| lufurme de Cumplimicuto de la icima Autorided | /Ej b l
| Planificaciéa Institucional (PEL- 14 de jubio 2025 30 de julio 2025 » Comité de Control Interno Institucional (COCOIN). |2. Portal Unico (Instituto de Acceso a la Informacion Piblica (IAIP) en el
| POA) * Umidad de Plancamiento y Evaluacién de la Gesuénjap d | items: Resoh
| NCI-INC 33292 (UPEG) 0 su equivalents 3. D debe ser do al Sistema Integrado de Control Intemo;
A Insutucional (SICOIN) de la ONADICL
|
Aucao d3: * Maxuma A i V/E|
. ) Activadas Actividades de contoul relerastes + Comité de Control Interno Insttucional (COCOIN), |Debe estar disponible en. R
soml solace o8 prvcesas de gestin de 15 de yulo 2025 30 de yubo 2025 Gerencia Administrany w; Subgrrmmeie: e Kamumcat ) S SRS Hapouitle s 122 sxmifin. masiindles d&
wgacided Materiales, Unidad de Bienes Nacionales, Unidad de > iy - s ol guncneg
MOAIMC 322492 Tecnologhs @ su equavalents Institucional (SICOIN) de la ONADICL
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S00-00 Supervision

)
ey
g

Informe Semestral de actividades
realizadas Del cumplimiento del plan
anual de trabaje 2025,

Maixima Autoridad Institucional/Ejecutiva
ne_.n.nm de Control Intemo Institucional (COCOIN)

Debe estar disponible en los canales institucionales de icacio
2. D debe ser do al Sist i do de Control Interno;

¥ ICOIN) d INADICL
NCI-TSC/421-00 Institucional (SICOIN) de la O!
Debe estar disponible en:
Infc al de i y e s . i ; 1. Sitio WEB de cada institucion en el apartado de Control Interno;
. s Autoridad /Ejecutiva
106-00 Entorno de Control evaluacién al cumplimiento del o = Institucional.
PACC (1) (Incluir todas las i=[Conmuts de| ControllIntceno Institucional (COCOMI,, Portal Unico (Instituto de Acceso a la Informacidn Piblica (ATP) en el
modalidades de compra) + Unidad de Planeamiento y Evaluacion de la Gestion: 5 i S
NCI-TSC/133-00 (UPEG) o'su equivalente 3. Documento debe ser on-wnnb al Sistema Integrado de Control Interno;
Insttucional (SICOIN) de la ONADICL
Debe estar disponible en:
0000 Actividadesde Informe k»m”nlﬂwh.ls dela sMisomaAniocidad Institucioaal Ejecutiva __EMHMBE e B
Control . A .« Comité de Control Intemno Institucional (COCOIN)
Planificacién —‘MHE@- mal (PEI- « Unidad de Plancamiento y Evaluacion de la Gestion! 25 _va..B_ CEno Quua:.”-a de >Q..ﬂo - la Informacion Publica (IAIP) en el
NCI-TSC/332-02 (UEEG) o158 caimvalenta 3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control nterno
Institucional (SICOIN) de la ONADICL
Visita de Mejora Coatinua I1:
Componente 100 Eatorno de Control
PCI-130-00 Maxima Autoridad Insty VE;j
= Planificacién en toda la Organizacién » Comité de Control Interno Institucional (COCOIN).
3 .\_J NCI-TSC/131-00 o ¥ .c:..nnnahm_n:,_maunaaw.m<n_=na€=an_-03nb=—b0nmwn—”2nh_s&o”_~“nﬂﬂa=c _-_SN-EEOENG—FEJAOZSHQ
—— NCI-TSC/132-00 8aoa0 4o 2025 (UPEG) 0 su equivalente M circaler P ye
i NCI-TSC/133-00 + Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control p
NCI-TSC/121-00 Interno (ONADICTI),
NCI-TSC/332-03
NCI-TSC/511-00

300-00 Actividades de

Coatrol

Informe de cumplimiento de la Guia
de Control Interno de Buenas
Pricticas para el Fomento,

25 de agosto de 2025 29 de agosto de 2025

» Maxima Autoridad Institucional/Ejecutiva.

» Comité de Control Interno :E:En_onw_ (COCOIN)

1.Debe estar disponible en los canales institucionales de

2. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno:
Institucional (SICOIN) de la ONADICL

Desarrolio e Inclusién de Personas *  Sub-G ia de R o sui3. La Oficma Nacional de Desarrollo _Enw.ﬂ_ del Oo..na_ —:E.:o
con Discapacidad es el Sector equivalente (ONADICl)remitira mediante circular los 1 i yr
0 Pablico minimos.
S00-00 Actividades de o >&IM= 38: — + Maxima Autoridad Institucional/Ejecutiva. 1. Debe estar disponible en los canales institucionales de icacion
Cuntrol DTEEIMAOIMN £CH ny 1 de scptiembre 2025 nes.ﬁunngno_ Interno EESE_.E (COCOIN). N Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno!
custodia de los ingresos -
o proseges o -G ativa 0 su €q 1 (SICOIN) de la ONADICL

SU0-00 Actividades de

Contrul

D

Informes de actividades realizadas
relacionadas con el cuidado del
ambicate

(Ref & padas de

on y
limpicza de arcas comuncs o verdes,

30 de scpticmbre 2025

entre olros )

* Mixima Autondad Institucional/Ejecutiva.

Humanos o su equivalente.

« Comité de Control Intemo Institucional (COCOIN).
* Gerencia Administrativa/ Sub-Gerencia de Recursos!

1. Debe estar du ible en los les institucionales de
2. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Intemo!
Institucional (SICOIN) de la ONADICL
3. La Oficina Nacional de UAmi:d__o un:nm-.w— del Control Interno;
(ONADICremitirh medi © los 1 y requerimientos

minimos.
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m Informe de seguimiento del plan de

dndes de # nccién 2024 sobre Ia constatacién

| finica de Ia existencia y
| funcionamiento del archive
institucional.
NCI-TNC 413-00

* Méxima Autoridad Institucional/Ejecutiva.

* Comité de Control Interno Institucional (COCOIN).

. ia General, G Ad va, Unidad!
de Archivo Institucional o su equivalente

1. Debe cstar di ible en los 1!

2. Documento debe ser do al S

Institucional (SICOIN) de la ONADICL

Interno Institucional
CI-TSC 421-00

111 Boletin de Promociéa del Control

= Revisa: COCOIN. Aprueba: MAI/MAE

Debe estar dispomble en:

U i Ejecutiva. 1. Siio WEB de cada institucion en el apartado de Control Interno:
= Comité de Control Interno Institucional (COCOIN). :I 1onal

e Unidad de Comunicacién Institucional o su
equivalente en conjunto con el COCOIN.

Escaneado con CamScanner

2. Portal Unico (Instituto de Acceso a la Informacién Piblica (LAIP) en el:
apartado l items: luci

Institucional (SICOIN) de la ONADICL

ELlaboracidn y actualizacién de

100-00 Laworno de Control | psnusles de procesos de todas las

dreas de la institucién .

egiin Guia Metodols

13 de octubre de 2025 17 de octubre de 2025

para la Elaboracion del Manual

en el Sector Publico

- Maama Autonidad Institucional/Ejecutiva.
+ Comité de Control Interno Insutucional (COCOIN).

« Directores, jefes de Departamentos, Unidades,,
Secciones entre otros

3. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno;

1. Debe estar disponible en los canales insti

2. Documento debe ser cargado al Sistema Integrado de Control Interno:

Insurucional (SICOIN) de la ONADICL

Ancio 60:
Scguimicnto individual de las
recomendaciones del AECII 2028
NCI-TSC/532-00

3 de noviembre 2025 14 de noviembre 2025

* Maxima Autondad Institucional/Ejecutiva.
= Comité de Control Interno Institucional (COCOIN).

1. Debe estar disponible en los canales instu

Institucional (SICOIN) de la ONADICL

Aneao 61:

recomendaciones
NCI-TSC’532-00

{Instructivo para la aplicacién para el
amnexo 60 seguimiento individual a las} 3 de noviembre 2025 14 de noviembre 2025

« Mixima Autoridad Institucional/Ejecutiva.
+ Comité de Control Interno Institucional (COCOIN).

2. Documento debe ser cargado al Sistema &

1. Debe estar disponible en los canales msti

Institucional (SICOIN) de la ONADICL

Anexo &2
Informe de Scguimicato de las
recomeadaciones de AECLI 2025
NCI-TSC 33200

3 de noviembre 2025 14 de noviembre 2025

» Maxima Autonidad Institucional/Ejecutiva.

« Comité de Control Interno Institucional (COCOIN).

1. Debe estar disponible en los canales &
2. D« debe ser do al Si

2. Documento debe ser cargado al Sistema I

Insutucional (SICOIN) de la ONADICL

sformacion y IV Baletin de Promociéa del Coatrol

1aterno Lastitucional
NCI-ISC 42100

21 de noviembre 2025 S de diciembre 2025

+ Maxima Autoridad Institucional/Ejecutiva.
= Comité de Control Interno | | (COCOIN). il

Debe estar disponuble en:

s Unidad de Comunicacion Institucional o su:
‘equivalente en conjunto con el COCOIN.
» Revisa: COCOIN. Aprucba: MAUMAE

tems:

3. D debe ser cargado al Si

1. Sito WEB de cada insttucién en el apartado de Control Internoi
FR

2. Portal Unico (Insttuto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP) en el
4 1 P

Institucional (SICOIN) de la ONADICL

laforme Anual de actividades

aoual de trabajo.
NCI-1SC 42100

realizadas del cumplimicato del plan | 5, o \ovicnpee 2025 5 de diciembre 2025

Maxima A

= Comuté de Control Interno -va.—:.“.—a-F_ (COCOIN)

1. Debe estar disponible en los canales

2. Documento debe ser cargado al S

Insttucional (SICOIN) de la ONADICL

tudas las wudalidades de cumpra)
NCLISC 13340

fursme de moaitares y evaluacibn al
cumplimicato del PACC (1) (Lacluir

21 de noviembee 2025 05 de dicicmbre de 2025

Maxima Autoridad Institucional/E;

(UPEG) o su equivalente.

* Comité de Control Interno Insttucional (COCOIN).
* Unidad de Plancamiento y Evaluacion de la Gestion)

Debe estar disponuble en:
Institucional.

apurtado | items: Resol

1. Stho WEB de cada institucion en el apartado de Control Intemo;

2. Portal Unico (Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP) en el

3. D debe ser do al S

Institucional (SICOIN) de la ONADICL
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Debe estar dispomble en: i
Anere 38 1. Siho WEB de cada instituci _n_ulalnbnnﬂa-ﬂ-a_m.lﬂ._lw
O At ibadbon dhe Suforme de Cumplinsiente de I | EMExinaAltoRdad InstinicionaUBjecutve Institu MQE o e
Comirn Planificacién Inatitucional (PEL. | 21 de noviemiwe 2025 | 03 de dicrembre de 2025 || CoMité de Control Intemo Insutucional (COCOMN). 1y "pory) nyco (Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP) en L
P S POA) * Unidad de Plancamiento y Evi n.:nn:!&n.iﬁaﬁ&:_ 3 i sty
! & NCLTINC 33202 o2 equivalente, u Documento &giihméékﬁﬂu—d—g
- | Institucional (SICOIN) de la ONADICI i
| Debe estar dispomble en: H
~ ' Ny - | idad Ir VEj 1 w.oimwggggggn—gﬁnﬂﬂlg
Copia del latorme de Rondicion de | Institucional.
| « Comité de Control 5::5 nstitucional ﬁono-zu |
G > | 3 - 202 pd
~ Cuentas, vgrd!aoﬂﬂ”_ 20280 0 de dicrembre 2028 30 de abnl de 2026 Oficina Nacional de llo In: del no:wo__N Portal Unico ::uca_ﬁ de Unoﬂo a la Informacién Publica (IAIP) en n_m
o (ONADICT) T Uon:nﬁ_....o debe ser cargado al Sistema Integrado de Control E
. 1 (SICOIN) de la ONADICL 3
2\
- Wy B ol
—r— |
'
O Omee <
— POT I Caro Vatiatares Su Aprobado por: PhQ. Dorian Salinas
2 ialo 230 / gt o )
€ Administrativo [ """ Comisionada Presideénta

Cuorguanoia oel COCOIN- ARSA

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

